
จ ำนวนพนักงำนเทศบำลทั้งหมด 30 รำย
จ ำนวนผู้เขำ้รับกำรฝึกอบรม 29 รำย
คิดเป็นร้อยละ 97

ที่ ชือ่-นำมสกุล ค่ำลงทะเบียน หลกัสตูรที่เขำ้รับกำรฝึกอบรม วัน/เดอืน/ปี ผู้จดั
1 นายภทัธาวุธ  สายสอาด ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สานพลัง สร้างนวัตกรรม สู่สุขภาวะชุมชนท่ียัง่ยืน ป ี2567 3 - 5 ก.ค. 67 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สัมมนาทางวิชาการสมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย คร้ังท่ี 4 - 6 ก.ย. 67 สมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย
2/2567

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สัมมนาทางวิชาการสมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย คร้ังท่ี 15 - 17 ธ.ค. 67 สมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย
1/2568

2 นางเอือ้มพร   ราชมณี ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ประกาศนยีบตัรนกัพัฒนาเมอืงระดับสูง 9 ก.ย. 66 - 10 ก.พ. 67 สมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย
4,200            มอือาชีพการบริหารงานบคุคลส่วนท้องถิน่ ระดับต้น "ด้านความ 28 - 30 ม.ิย. 67 สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาด

กา้วหนา้ของข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิน่ต าแหนง่ต่างๆ และ กระบงั
พนกังานจ้าง ในปจัจุบนัและอนาคต แนวทางการปรับอตัราเงินเดือน
ข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิน่ และพนกังานจ้าง (ใหส้อดคล้องฯ)

3 น.ส.วาสนา     ดีค า ไมไ่ด้เข้ารับการฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุม
4 นายขจรศักด์ิ  สุขเจริญ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ประกาศนยีบตัรนกัพัฒนาเมอืงระดับสูง 9 ก.ย. 66 - 10 ก.พ. 67 สมาคมสันนบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏบิติัการแนวทางการจัดท าแผนการ 20 ส.ค. 67 ส านกังบประมาณเขตที่ 13
ปฏบิติังานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบล
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

5 น.ส.แกว้ใจ    หอมสกลุ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น

รำยงำนผลกำรฝึกอบรมของพนักงำนเทศบำลต ำบลพระแท่น ประจ ำปีงบประมำณ 2567



ประจ าปงีบประมาณ 2567
6 น.ส.สุนนั    เพียรทอง 7,430 โครงการฝึกอบรมการปฏบิติังานในระบบ New GFMIS Thai ส าหรับ 24 - 26 ม.ีค. 67 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ รุ่นท่ี 10
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏบิติัการแนวทางการจัดท าแผนการ 20 ส.ค. 67 ส านกังบประมาณเขตที่ 13

ปฏบิติังานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบล
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏบิติัการแนวทางการจัดท าแผนการ 20 ส.ค. 67 มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบรีุ จ.เพชรบรีุ
ปฏบิติังานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบล
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

7 นางลลิภทัร   โวเยโวดิน ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการผู้ปฏบิติังานด้านบ าเหนจ็บ านาญ 5 - 7 ม.ิย. 67 โรงแรมอเล็กซานเดอร์ จ.กรุงเทพฯ
ข้าราชการส่วนท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567

4,200 มอือาชีพการบริหารงานบคุคลส่วนท้องถิน่ ระดับต้น "ด้านความ 28 - 30 ม.ิย. 67 สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาด
กา้วหนา้ของข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิน่ต าแหนง่ต่างๆ และ กระบงั
พนกังานจ้าง ในปจัจุบนัและอนาคต แนวทางการปรับอตัราเงินเดือน
ข้าราชการหรือพนกังานส่วนท้องถิน่ และพนกังานจ้าง (ใหส้อดคล้องฯ)

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

8 นายบนัเทิง     สังข์เงิน ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

9 น.ส.วิไลภรณ์   ล้อถิรธร ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

10 นายธนติศักด์ิ   เศรษฐภทัรวัฒน์ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ



ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

11 น.ส.เกศราภรณ์  สืบแย้ม ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

12 นางวิสสุตา     สุขกรม ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

13 นายภวูนยั     พานทอง ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

14 นางสิริวรรณ   โอภากลุวงษ์ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการส่งเสริมการใช้จักรยานในชุมชน ลดมลพิษ รับมอืการเปล่ียน 17 - 19 ม.ค. 67 มลูนธิิสถาบนัการเดินและการจักรยานไทย
แปลงสภาพภมูอิากาศ (Cycling Community Air Pollution)

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน พัฒนาศักยภาพผู้น าเสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนท้องถิน่ 31 ม.ค. - 2 ก.พ. 66 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน แนวทางการด าเนนิงานของแผนสุขภาวะชุมชน ประจ าปงีบประมาณ 21 พ.ค. 67 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาวะ

2568 ชุมชน (สสส.)
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สานพลัง สร้างนวัตกรรม สู่สุขภาวะชุมชนท่ียัง่ยืน ป ี2567 10 - 11 ม.ิย. 67 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาวะฯ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สานพลัง สร้างนวัตกรรม สู่สุขภาวะชุมชนท่ียัง่ยืน ป ี2567 2 ก.ค. 67 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน เวทีลานคนเมอืงสุพรรณ พัฒนานวัตกรรมจากการน าใช้ข้อมลูเพื่อ 23 ก.ย. 67 ศูนย์สนบัสนนุวิชาการเพื่อการจัดการเครือข่าย พื้นที่

สุขภาวะเมอืงสุพรรณบรีุ ภาคกลาง 
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ไข่ผ า (WOLFFIA) : SUPERFOOD ส าหรับคนเมอืง 2 พ.ย. 67 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จ.นครราชสีมา
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน อบรมเชิงปฏบิติัการ แนวทางการจัดท าข้อมลูกา๊ซเรือนกระจกส าหรับ 18 พ.ย. 67 องค์การบริหารจัดการกา๊ซเรือนกระจก

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ คร้ังท่ี 1
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน เวทีน าเสนอโครงการงบประมาณ ประจ าป ี2568 23 ธ.ค. 67 สถาบนัศรัทธาภฏั มหาวิทยาลัยราชภฏักาญจนบรีุ

15 น.ส.ปราณี    แดงเขียว ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการส่งเสริมการใช้จักรยานในชุมชน ลดมลพิษ รับมอืการเปล่ียน 17 - 19 ม.ค. 67 มลูนธิิสถาบนัการเดินและการจักรยานไทย
แปลงสภาพภมูอิากาศ (Cycling Community Air Pollution)

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการพัฒนาระบบข้อมลูเพื่อการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน (TCNAP) 22 ม.ีค. 67 มหาวิทยาลัยบรูพา
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการสานพลังชุมชนท้องถิน่ เพื่อพัฒนาระบบการดูแลเด็กอายุ 8 - 9 พ.ค. 67 ศูนย์สนบัสนนุวิชาการเพื่อจัดการเครือข่ายพื้นที่

0-3 ป ี ภาคกลาง มลูนธิิเกษตรกรรมยัง่ยืน จ.นนทบรีุ



ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน จัดท าข้อมลูสถานะสุขภาวะของชุมชน 15 - 16 พ.ค. 67 ศูนย์สนบัสนนุวิชาการเพื่อจัดการเครือข่ายพื้นที่ฯ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน สานพลัง สร้างนวัตกรรม สู่สุขภาวะชุมชนท่ียัง่ยืน ป ี2567 2 ก.ค. 67 ส านกังานกองทุนสนบัสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการเฉลิมพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วั เนือ่งในโอกาส 15 ก.ค. 67 ส านกังานส่งเสริมการปกครองท้องถิน่อ าเภอ

มหามงคลเฉลิมพระชนพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ท่ามะกา

16 นางเบญชญา  ยาศิริ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน อบรมเชิงปฏบิติัการ แนวทางการจัดท าข้อมลูกา๊ซเรือนกระจกส าหรับ 18 พ.ย. 67 องค์การบริหารจัดการกา๊ซเรือนกระจก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ คร้ังท่ี 1

ที่ ชือ่-นำมสกุล ค่ำลงทะเบียน หลกัสตูรที่เขำ้รับกำรฝึกอบรม วัน/เดอืน/ปี ผู้จดั
17 นางชัญญานชุ    เพ็ชรทอง ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ

ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

18 นางจันทร์จิรา  สมบติัอ านวยโชค 3,900            ทบทวนการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีมกีารตอบข้อหารือการปฏบิติัในการจัดซ้ือ 16 - 18 ก.พ. 67 ส านกังานส่งเสริมการปกครองท้องถิน่อ าเภอท่ามะกา
จัดจ้าง ตามหนงัสือส่ังการและคู่มอืแนวทางปฏบิติัตาม ว.124 
การก าหนดคุณสมบติุผู้ยืน่ข้อเสนอ คัดกรองผู้ประกอบการท่ีมศัีกยภาพ
ทางการเงินท่ีดี ปอ้งกนัการท้ิงงาน ก าหนดคุณสมบติัของผู้ยืน่ข้อเสนอ
เกีย่วกบัสิทธิในการท าสัญญาและเร่งรัดการปฏบิติังานตามสัญญาและ
การเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. 2567

4,900            การเตรียมความพร้อมเข้าระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (New 26 - 28 เม.ย. 67 ส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
e-LASS) การพิสูจนย์อดเงินสะสม ตาม ว 4570 การวิเคราะหผั์งบญัชี
เพื่อต้ังหนีต้าม ว 3901 ว 50144 การจัดท าฐานข้อมลูสินทรัพย์ฯ

4,500            โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบคุลากรท้องถิน่ หลักสูตร เชิงวิชาการ 1 - 3 ส.ค. 67 ส านกังานส่งเสริมการปกครองท้องถิน่จังหวัดกาญจนบรีุ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมซ้อมความเข้าใจการปฏบิติังานในระบบ 22 - 23 ส.ค. 67 ส านกังานคลังจังหวัดกาญจนบรีุ

New GFMIS Thai ส าหรับเทศบาลต าบล เพื่อรองรับเปน็หนว่ยงาน
รับงบประมาณในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ

รำยงำนผลกำรฝึกอบรมของพนักงำนเทศบำลต ำบลพระแท่น ประจ ำปีงบประมำณ 2567



ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

19 นายชัยอนนัต์    มานะชัย ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

20 นางวันทนา    สิริไพโรจน์ 7,430 โครงการฝึกอบรมการปฏบิติังานในระบบ New GFMIS Thai ส าหรับ 24 - 26 ม.ีค. 67 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ รุ่นท่ี 10

4,900 การเตรียมความพร้อมเข้าระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (New 26 - 28 เม.ย. 67 ส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
e-LASS) การพิสูจนย์อดเงินสะสม ตาม ว 4570 การวิเคราะหผั์งบญัชี
เพื่อต้ังหนีต้าม ว 3901 ว 50144 การจัดท าฐานข้อมลูสินทรัพย์ฯ

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการประชุมเชิงปฏบิติัการผู้ปฏบิติังานด้านบ าเหนจ็บ านาญ 5 - 7 ม.ิย. 67 ส านกังานกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วน
ข้าราชการส่วนท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ประจ าปี ท้องถิน่
งบประมาณ พ.ศ. 2567  

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมซ้อมความเข้าใจการปฏบิติังานในระบบ 22 - 23 ส.ค. 67 ส านกังานคลังจังหวัดกาญจนบรีุ 
New GFMIS Thai ส าหรับเทศบาลต าบล เพื่อรองรับเปน็หนว่ยงาน
รับงบประมาณในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

21 น.ส.มาริษา   ตันประทุมวงษ์ 3,900            ทบทวนการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีมกีารตอบข้อหารือการปฏบิติัในการจัดซ้ือ 16 - 18 ก.พ. 67 ส านกังานส่งเสริมการปกครองท้องถิน่อ าเภอท่ามะกา
จัดจ้าง ตามหนงัสือส่ังการและคู่มอืแนวทางปฏบิติัตาม ว.124 
การก าหนดคุณสมบติุผู้ยืน่ข้อเสนอ คัดกรองผู้ประกอบการท่ีมศัีกยภาพ
ทางการเงินท่ีดี ปอ้งกนัการท้ิงงาน ก าหนดคุณสมบติัของผู้ยืน่ข้อเสนอ
เกีย่วกบัสิทธิในการท าสัญญาและเร่งรัดการปฏบิติังานตามสัญญาและ
การเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. 2567

7,430 โครงการฝึกอบรมการปฏบิติังานในระบบ New GFMIS Thai ส าหรับ 24 - 26 ม.ีค. 67 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ รุ่นท่ี 10

4,900            การเตรียมความพร้อมเข้าระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (New 26 - 28 เม.ย. 67 ส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
e-LASS) การพิสูจนย์อดเงินสะสม ตาม ว 4570 การวิเคราะหผั์งบญัชี



เพื่อต้ังหนีต้าม ว 3901 ว 50144 การจัดท าฐานข้อมลูสินทรัพย์ฯ
ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมซ้อมความเข้าใจการปฏบิติังานในระบบ 22 - 23 ส.ค. 67 ส านกังานคลังจังหวัดกาญจนบรีุ 

New GFMIS Thai ส าหรับเทศบาลต าบล เพื่อรองรับเปน็หนว่ยงาน
รับงบประมาณในปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

22 นายไพศาล      เขียวแกว้ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

23 น.ส.อารีรัตน ์ รุ่งเรือง ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

24 นายณัท  ธนสุขสมบรูณ์ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

25 นายธาดา       กรุดแกว้ ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

ที่ ชือ่-นำมสกุล ค่ำลงทะเบียน หลกัสตูรที่เขำ้รับกำรฝึกอบรม วัน/เดอืน/ปี ผู้จดั
26 นายวรวุฒิ       มณฑาถวิล ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมส าหรับบคุลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 21 - 23 ก.พ. 67 ส านกังานทางหลวงชนบทที่ 18 (สุพรรบรีุ)

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567
27 นายกฤษณะ    สิทธิชัย ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ

ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น

รำยงำนผลกำรฝึกอบรมของพนักงำนเทศบำลต ำบลพระแท่น ประจ ำปีงบประมำณ 2567



ประจ าปงีบประมาณ 2567
28 น.ส.พัชราภรณ์    ต้ังมานะกจิ 25,000 เจ้าพนกังานธุรการ รุ่นท่ี 167 14 - 31 พ.ค. 67 สถาบนัพัฒนาบคุลากรท้องถิน่ จ.ปทุมธานี

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน โครงการฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏบิติัการแนวทางการจัดท าแผนการ 20 ส.ค. 67 ส านกังานทางหลวงชนบทที่ 18 (สุพรรบรีุ)
ปฏบิติังานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบล
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

29 น.ส.ศุภดา    เรืองฤทธิ์ 4,900 การวิเคราะหก์ารบนัทึกบญัชีและการบนัทึกบญัชีของหนว่ยงานภายใต้ 23 - 25 ก.พ. 67 ส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบรูพา
สังกดั ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน หนว่ยงานสาธารณสุข
และกจิการประปา ด้วยไฟลน ์Excel อตัโนมติั ประจ าปงีบประมาณ
พ.ศ. 2567

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

30 น.ส.สุดา     โพธิท์อง 4,900 การวิเคราะหก์ารบนัทึกบญัชีและการบนัทึกบญัชีของหนว่ยงานภายใต้ 23 - 25 ก.พ. 67 ส านกับริการวิชาการ มหาวิทยาลัยบรูพา
สังกดั ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน หนว่ยงานสาธารณสุข
และกจิการประปา ด้วยไฟลน ์Excel อตัโนมติั ประจ าปงีบประมาณ
พ.ศ. 2567

ไมม่ค่ีาลงทะเบยีน ระเบยีบงานสารบรรณ และเทคนคิการเขียนหนงัสือราชการอย่างมี 17 ก.ย. 67 เทศบาลต าบลพระแท่น จ.กาญจนบรีุ
ประสิทธิภาพของข้าราชการและพนกังานจ้างเทศบาลต าบลพระแท่น
ประจ าปงีบประมาณ 2567

ปัญหำและอุปสรรค
     ส่วนใหญ่พนกังานเทศบาลต าบลพระแท่น ใหค้วามร่วมมอืและสนใจเข้ารับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ตามความต้องการของตนเองและตามที่ได้รับค าส่ังจากผู้บงัคับบญัชา

ขอ้เสนอแนะ
     ด้วยข้อจ ากดัเกีย่วกบัภาระงานและปริมาณงานของพนกังานเทศบาล ท าใหไ้มส่ามารถแบง่เวลาร่วมฝึกอบรม ประชุม สัมมนา ได้ จึงใหพ้นกังานเทศบาล เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยการส่งเสริมและสนบัสนนุ
ใหเ้รียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านระบบ e - learning และเข้ารับการฝึกอบรมผ่านระบบออนไลน ์หรือ ระบบซูม หรือใหเ้ทศบาลต าบลพระแท่นเปน็ผู้ด าเนนิการจัดฝึกอบรมเอง


