
กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานในการส่งเสริมจริยธรรม 
เมื่อวันท่ี 6 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568 

เมื่อวันท่ี 6 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568 เทศบาลต าบลพระแท่นได้ด าเนินกิจกรรมการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเน้ือหาประมวลจริยธรรมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีบุคลากรใน เทศบาลต าบลพระแท่น ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
เจ้าหน้าท่ีทุกคน จ านวน 50 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายทรงศักด์ิ โชตินิติวัฒน 
ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลพระแท่น เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งน้ีมีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เร่ือง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน และเพื่อให้บุคลากรทุกคนใน
องค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  (Do’s & Don’ts) 
ข้อควรท า ข้อไม่ควรท า 


